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Datum

Bestatigung gemaR § 5 (1) Arbeitnehmerweiterbildungsgesetz (AWbG)

Die Volkshochschule Koln ist eine anerkannte Einrichtung der Arbeitnehmerweiterbildung geman
§ 10 AWbG NRW. Folgendes Seminar entspricht den Anforderungen gemaf § 9 AWbG und gilt damit
als anerkannte Bildungsveranstaltung:

Veranstaltung: Lean Management - viel mehr als nur ,schlank®!
Zeiten: 5 Termine, 40,00 Unterrichtseinheiten

Veranstaltungsort: VHS im Komed, Parkmoglichkeiten vorhanden (Tiefgarage Parkhaus PZ), Im
Mediapark 7, 50670 KoéIn, Neustadt/Nord

Inhalt:

Zielgruppe: Mitarbeitende mit und ohne Flhrungsverantwortung

Seminarziel: Ziel des Seminars ist, den Teilnehmenden ein grundlegendes Verstandnis fur die
Methodik des Lean (Management) zu vermitteln und sie damit zu befahigen, Anwendungen und
Einsatzmoglichkeiten im taglichen Berufsleben zu identifizieren.

Gerade in den letzten Jahren wird zunehmend Gber Lean Management oder auch kontinuierliche
Verbesserung im Kontext der Qualitatssicherung diskutiert. Die Berichterstattung konzentriert sich
jedoch haufig nur auf die betriebswirtschaftlichen Vorteile, ohne darauf einzugehen, welche
Méglichkeiten sich dadurch fiur den einzelnen am eigenen Arbeitsplatz ergeben kénnen. Das Seminar
vermittelt grundlegende Prinzipien des Lean Managements, stellt zentrale Methoden vor und gibt
Anregungen, wie Sie die Ideen des Lean fir sich gewinnbringend nutzen kdnnen. Insbesondere
erfahren Sie, wie Sie durch Optimierung der von Ihnen durchgefiihrten Ablaufe fur sich Klarheit und
Transparenz gewinnen, dadurch Ihren Handlungsspielraum aktiv erweitern und Ihre Zufriedenheit im
beruflichen Alltag steigern.

Kompetenzgewinn und Inhalte:

+ Vermittlung eines Uberblicks tiber Lean-Philosophie, Prinzipien, Methoden, Anwendung im
personlichen Alltag und Mdglichkeiten der Anwendung im Unternehmen

+ Kurze Historie und Einordnung des Themas im Kontext anderer Qualitatsthemen

» Einfihrung der Begriffe Wert, Wertstrom, Wertschépfung, Verschwendung

+ Die finf Prinzipien des Lean
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» Vermittlung zentraler Methoden des Lean (unter anderem 5S, Wertstromanalyse, Kaizen)
» Umsetzung von Lean (4P: Philosophie, Prozesse, Personen/Partner, Problemldsung)

Arbeitsformen, Methoden: Gruppenarbeit, Kurzvortrage, Theorieinputs, Diskussionen, Ubungen.

Mit freundlichen Grifen
Im Auftrag

lhre Volkshochschule Koln
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